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Zatgcznik nr 4 do zapytania ofertowego nr 9.2.1-3/2020

Wzor umowy

UMOWA NR .....cccocuvvennene

zawarta w dniu ...coecveecieneesnecceseeen.. pOMiedzy

GMINA SOBKOW — z siedziba: ul. Plac Wolnosci 12, 28-305 Sobkdéw, NIP: 6562215944, REGON:
291010731 reprezentowang przez Pana Tomasza Chaje — Wojta Gminy w imieniu, ktorego dziata
GMINNY OSRODEK POMOCY SPOtECZNE] W SOBKOWIE- 7 siedziba: ul. Rzeczna 8, 28-305 Sobkodw,
reprezentowany przez:

- Panig Renate Brejdak — kierownika,

zwang dalej Zleceniodawcg/Zamawiajgcym

..................................................................................................................................... , reprezentowanym przez:

............................................................ zwanym dalej Zleceniobiorcg/Wykonawca

W rezultacie dokonania przez Zleceniodawce/Zamawiajacego wyboru oferty Wykonawcy w
postepowaniu o udzielenie zamowienia publicznego pn. Prowadzenie zaje¢ w ramach projektu pn.
,Swietlice srodowiskowe w Gminie Sobkéw” , zawarto umowe o nastepujacej tresci:

§1
Zleceniodawca/Zamawiajgcy zleca, a Zleceniobiorca/Wykonawca zobowigzuje sie do $wiadczenia
ustug edukacyjnych obejmujacych przeprowadzenie zajeé ..........cccovveneee. fczes¢ zamowienia
51 o ).....realizowanych w ramach projektu Swietlice $rodowiskowe w Gminie Sobkéw

realizowanego przez Gmine Sobkéw/ Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Sobkowie. Projekt
wspdifinansowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego
na lata 2014 -2020 w ramach Priorytetu 9 Wigczenie spoteczne i walka z ubdstwem Poddziatanie
09.02.01 Rozwoj wysokiej jakosci ustug spotecznych (projekty konkursowe) zwane dalej
»przedmiotem umowy”.

§2
1. Umowa zawarta zostaje na czas okreélony i obowigzuje od dnia jej podpisania do dnia
30.06.2022r.
2. Miejscem realizacji ZAMOWIENIA JEST ....ccviiieeee et e

§3
1. Z tytutu wykonania przedmiotu umowy strony ustalajg stawke w kwocie brutto ... zt
za 1 godzine przeprowadzonych zaje¢ (t.j. 60) £ {011 ) [{ 1 N—————
s e ZE), Z8 Cat0$€ zrealizowanego zamdwienia tgczne wynagrodzenie wynosi
BrOtEO sl (STOWNTE Lol )s

2. Zleceniobiorca/Wykonawca zobowigzuje si¢ do przeprowadzenia zajeé¢ w tacznym wymiarze
84 godzin w ramach projektu ,Swietlice $rodowiskowe w Gminie Sobkéw”.

3. Zleceniobiorca/Wykonawca deklaruje/nie deklaruje spetnienie kryterium oceny pn. Aspekty
spofeczne- zatrudnienie osoby bezrobotnej do wykonywania czynnosci w ramach realizacji
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zamoOwienia na podstawie umowy o prace*

§4
Wynagrodzenie przystuguje za przeprowadzone zajecia.
Wynagrodzenie hedzie wyptacane na podstawie przedstawionego przez
Zleceniobiorce/Wykonawce rachunku w uzgodnionych okresach z Koordynatorem projektu.
Wynagrodzenie  bedzie ptatne w  formie przelewu  bankowego na  konto
Zleceniobiorcy/Wykonawcy podane na fakturze/rachunku lub innym dokumencie ksiegowym w
terminie do 14 dni od przeditozenia przez Zleceniobiorce/Wykonawce rachunku/faktury lub
innego dokumentu ksiegowego.
Za dzien zaptaty uznaje sie dzieri obcigzenia rachunku Zleceniodawcy/Zamawiajacego.
Ptatnoéc¢ bedzie realizowana w PLN.
Kwota, o ktérej mowa w § 3 ust. 1 zaspokaja wszelkie roszczenia i koszty
Zleceniobiorcy/Wykonawcy wobec Zleceniodawcy/Zamawiajgcego z tytutu wykonania niniejszej
umowy.
Od kwoty wynagrodzenia Zleceniodawca/Zamawiajacy — jako ptatnik - odprowadzi do
wtasciwych organéw wymagane naleznosci z tytutu podatku i sktadek.
Naleznosci, objete niniejszg umowg beda realizowane z rachunku bankowego
Zleceniodawcy/Zamawiajacego utworzonego na potrzeby realizacji projektu.
Wynagrodzenie jest wynagrodzeniem niezmiennym przez caly okres realizacji zamdwienia
publicznego.

§5
Zleceniobiorca/Wykonawea zostat poinformowany o wspétfinansowaniu wyptacanego
wynagrodzenia ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Niezaleznym od stron umowy warunkiem wyptaty wynagrodzenia jest dostepnosé rodkéw na
rachunku bankowym Zleceniodawcy/Zamawiajgcego, uzaleiniona od transferéw z Urzedu
Marszatkowskiego  Wojewddztwa $wiqtokrzyskiego. W chwili  posiadania  przez
Zleceniodawce/Zamawiajgcego $rodkéw, wynagrodzenie bedzie niezwtocznie wyptacone.
Dopuszcza sig przesuniecie terminu zapfaty przez Zleceniodawce/Zamawiajgcego w przypadku
opoznien w przekazywaniu transz dotacji rozwojowej przez Instytucje Posredniczaca.
Zleceniobiorca/Wykonawca zobowigzuje sie nie dochodzié ewentualnego roszczenia o odsetki
powstate w wyniku nieterminowej zaptaty wynagrodzenia wynikajgcego z opdinieri wskazanych
wust. 2 i3.
Zleceniodawcy/Zamawiajacemu przystuguje prawo wstrzymania ptatnosci w przypadku nie
przedfozenia w terminie 14 dni od wystawienia faktury/rachunku lub innego dokumentu
ksiggowego pisemnego potwierdzenia przez podwykonawcéw, ktorych wierzytelnosé jest czedcig
skfadowa wystawionej faktury o dokonaniu zaptaty przez Zleceniobiorce/Wykonawce na rzecz
tych podwykonawedw.

§6

Zleceniobiorca/Wykonawca zobowiazuje sie poddac¢ ewentualnej kontroli dokonywanej przez
Zleceniodawce/Zamawiajgcego i Instytucje Posredniczaca oraz inne uprawnione podmioty w
zakresie prawidtowosci realizacji umowy.

Zleceniobiorca/Wykonawca zastrzega sohie prawo wgladu do dokumentdéw
Zleceniodawcy/Zamawiajgcego zwigzanych z realizowanym Projektem, w tym dokumentéw
finansowych.

Zleceniobiorca/Wykonawca wyraza zgode na poddanie sie kontroli prowadzonych zaje¢ bez
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wczesniejszej zapowiedzi przeZ Koordynatora Projektu, Kierownika CUW i Instytucje Zarzgdzajaca
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Swietokrzyskiego lub inne podmioty do tego uprawnione
zgodnie z wytycznymi RPO WS 2014-2020.

4. Zleceniobiorca/Wykonawca wyraza zgode na wykorzystanie jego wizerunku w dziataniach
promocyjnych podejmowanych w ramach Projektu oraz na przetwarzanie danych osohowych na
potrzeby projektu.

§7

1. Wszelkie materiaty niezbedne przy i do realizacji przedmiotu umowy, muszg byé przez
Zleceniobiorce/Wykonawce oznaczone zgodnie z aktualnymi wytycznymi dot. promocji
projektow w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na
lata 2014-2020.

2. Zleceniobiorca/Wykonawca zobowigzuje sie do przestrzegania Wytycznych dotyczacych
oznaczenia projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Swietokrzyskiego na lata 2014-2020.

§8

1. Zleceniobiorca/Wykonawca os$wiadcza, ze posiada odpowiednie kwalifikacje do zrealizowania
zlecenia.

2. Zleceniobiorca/Wykonawca nie moze zbywaé na rzecz oséb trzecich wierzytelnoéci powstatych w
wyniku realizacji umowy.

3. Zleceniobiorca/Wykonawca wykona zlecone mu czynnosci  osobidcie, chyba, ie
Zleceniodawca/Zamawiajacy wyrazi zgode na zastepstwo pod warunkiem spetnienia przez osobe
zastepujaca wymagan okreslonych w Zapytaniu ofertowym.

4. Zleceniobiorca/Wykonawca nie moze bez zgody Zleceniodawcy/Zamawiajacego zleci¢ osobie
trzeciej wykonywania swoich zadan, chyba, Ze wykazat te osoby w wykazie 0osdb stanowigcej zat. 3
do zapytania.

5. Zleceniobiorca/Wykonawca jest zobowigzany wykonywaé zlecone mu czynnodci z naleiytg
starannoscia i dbatoscig o interesy Zleceniodawcy/Zamawiajacego.

6. Zleceniobiorca/Wykonawca jest zobowigzany prowadzi¢ zajecia zgodnie z harmonogramem zajec,
ktory zostat zaakceptowany przez Kierownika GOPS w Sobkowie.

7. Zleceniobiorca/Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$é za czeéé merytoryczng realizacji
przedmiotu umowy.

8. Zleceniobiorca/Wykonawca zobowigzuje sie do przechowywania dokumentacji zwigzanej z
realizacjg projektu zgodnie z wymogami RPO WS 2014-2020 w sposéb zapewniajacy dostepnosé,
poufnosc i bezpieczenstwo.

§9
Zleceniobiorca/Wykonawca oswiadcza, ze nie wnosi/ wnosi (niepotrzebne przekreslic) o obcigzenie go
dobrowolnym ubezpieczeniem emerytalnym, rentowym, chorobowym z tytutu niniejszej umowy
zlecenia.

§10
1. Zleceniobiorca/Wykonawca jest zobowigzany zrealizowa¢ ustugi ujete w §1 zgodnie z zasadami
obowigzujacymi w projekcie , Swietlice $rodowiskowe w Gminie Sobkéw””.
2. Zleceniobiorca/Wykonawca przy wykonaniu przedmiotu umowy jest odpowiedzialny za
bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczestnikow podczas zajeé.
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3. Zleceniobiorca/Wykonawca zobowigzuje sie prowadzi¢ zajecia z uwzglednieniem zasady
réwnosci w oparciu o jezyk wrazliwy na ptec.

4. Zleceniobiorca/Wykonawca zobowigzuje sie przekazywac niestereotypowq wiedze i szerokie,
niezalezne od pfci, spektrum mozliwych wyboréw zyciowych oraz uczenie szacunku do
odmiennosci i roznic.

§11

1. Zleceniobiorca/Wykonawca zobowiazuje sie do niezwiocznego informowania

Zleceniodawcy/Zamawiajgcego o trudnosciach w realizacji umowy.

Zleceniobiorca/Wykonawca zobowigzuje sie do ochrony danych osobowych uczestnikéw/

uczestniczek Projektu, zgodnie z odpowiednimi przepisami RODO i przepisami krajowymi w tym

zakresie.

3. Zleceniobiorca/Wykonawca zobowigzuje sie poinformowaé Zleceniodawce/Zamawiajgcego o
kazdorazowej zmianie swojego rachunku bankowego — wzdr pisma stanowi zat. 3 do umowy.
W przypadku nie wplyniecia wynagrodzenia na konto z powodu btednego rachunku bankowego,
to Zleceniobiorca/Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za niedopetnienie obowigzku
poinformowania Zleceniodawév/Zamawiajacego o zmianie rachunku.

4. Kazda ze stron zobowigzuje sie do powiadomienia drugiej strony o kazdorazowej zmianie
swojego adresu.

[

§12
W przypadku wykonania na prowadzonych zajeciach przez uczestnikdw/uczestniczki Projektu
utworow, dziet - wszelkie autorskie prawa majgtkowe do ww. utwordw, dziet przystuguja
Zleceniodawcy/Zamawiajgcego.

§13

1. Wszelkie zmiany i uzupetnienia tresci niniejszej umowy moga nastgpic za zgodg stron w formie
aneksu do umowy pod rygorem niewaznosci takiej zmiany.

2. W przypadku wystapienia sity wyzsze]' mozliwa jest zmiana postanowiert umowy, wymaga to
jednak zgody obu stron umowy.

3. W przypadku wynikniecia rozbieznosci lub niejasnosci w rozumieniu pojec¢ lub fragmentow
zapisow uzytych w umowie, ktérych nie moina usungé w inny sposdb, a zmiana bedzie
umozliwia¢ usuniecie rozbieznosci i doprecyzowanie umowy w celu jednoznacznej interpretacji
jej zapisow przez strony, mozliwa jest zmiana postanowiert umowy, wymaga to jednak zgody obu
stron umowy.

4.  Zmiany umowy nie moga powodowac zwiekszenia wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 3 ust. 1
uMmowy.

5. Zleceniodawca/Zamawiajagcy przewiduje zmiany umowy w formie pisemnej — aneksem
zaakceptowanym przez obie strony w innych niz wyzej wymienionych przypadkach:

a. jezeli wystgpity okolicznosci, ktérych przy dotozeniu nalezytej starannosci strony na dzier
podpisania umowy przewidzie¢ nie mogly, a wynikajg one ze zmian przepiséw prawa, ktdre
nastapity w czasie realizacji zamdwienia,

b. jezeli zajdzie koniecznosé przedtuienia lub skrdcenia okresu realizacji Projektu, stosownie do

1 Sita wyzsza - zdarzenie lub potaczenie zdarzen obiektywnie niezaleznych od stron, ktére zasadniczo i istotnie
utrudniajg wykonanie czesci lub catosci zobowigzad wynikajacych z umowy, ktérych strony nie mogty
przewidziec i ktdrym nie mogty zapobiec ani ich przezwyciezyé i im przeciwdziata¢ poprzez dziatanie z nalezytg
starannoscig ogolnie przewidziang dla cywilnoprawnych stosunkéw zobowigzaniowych.
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zmian harmonogramu rzecZzowo-finansowego Projektu. Termin realizacji umowy zmienia sie
odpowiednio do okresu realizacji Projektu, bez prawa Zleceniobiorcy/Wykonawcy do
dodatkowego wynagrodzenia.

6. Kazdej ze stron przystuguje prawo wypowiedzenia umowy z zachowaniem 7 dniowego okresu
wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

7. Zleceniodawca/Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wypowiedzenia umowy bez zachowania
okresu  wypowiedzenia z  Instytucja  Posredniczaca. Nie  przystuguje  wdwczas
Zleceniobiorcy/Wykonawcy wynagrodzenie z tytutu niewykonanej czeéci zamdwienia.

8. Strony ustalaja odpowiedzialno$¢ za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie zobowigzan
umownych w formie kar umownych.

9. Zleceniobiorca/Wykonawca zapfaci Zleceniodawcy/Zamawiajgcemu kary umowne w
przypadkach:

a. wypowiedzenia umowy z przyczyn, za ktére odpowiada Zleceniobiorca/Wykonawca - w
wysokosci 10% wynagrodzenia umownego brutto okreslonego w § 3 ust.l dla cafosci
zamowienia,

b. w wysokosci 2 % wynagrodzenia brutto umownego okreslonego w § 3 ust.l dla cafosci
zamowienia za kazdy dzied zwtoki, liczony od wyznaczonego w pismie terminu podjecia lub
kontynuowania czynnosci objetych umowsa.

10. W przypadku, gdy szkoda, spowodowana niewykonaniem obowigzku wynikajgcego
z niniejszej umowy, przekracza wysokos¢ kar umownych, poszkodowana tym strona, niezaleznie
od kar umownych, moze dochodzi¢ odszkodowania na zasadach ogolnych Kodeksu Cywilnego.

11. Kara umowna powinna hy¢ zaptacona przez strone w terminie 14 dni kalendarzowych od daty
wystgpienia przez drugg strone z zadaniem zapfaty.

12. W przypadku niezrealizowania wymaganej ilosci godzin zaje¢ i z tego powodu naliczenia kar
finansowych  przez  Instytucje  Posredniczaca, Zleceniodawca/Zamawiajacy  wezwie
Zleceniobiorce/Wykonawce do zaptaty w/w kary z tytutu niedopetnienia obowiazkdéw przez
Zleceniobiorce/Wykonawce na co ten wyraza zgode.

§14
1. W sprawach nie uregulowanych niniejszg umowg zastosowanie majg powszechnie obowigzujgce
przepisy prawa, a w szczegdlnosci Kodeks Cywilny oraz ustawa Prawo zamowien publicznych.
2. Spory mogace wynikna¢ na tle wykonania warunkdw niniejszej umowy strony bedg staraty sie
rozwigzywac polubownie.
3. W przypadku braku porozumienia, spor bedzie podlegat rozstrzygnieciu przez sgd powszechny
wiasciwy dla siedziby Zleceniodawcy/Zamawiajgcego.
4. Umowe sporzadzono w  trzech  jednobrzmigcych  egzemplarzach, jeden dla
Zleceniobiorcy/Wykonawcey i dwa dla Zleceniodawcy/Zamawiajgcego.

Zleceniq_dawca/Zamawiajacy Zleceniobiorca/Wykonawca

Zatgczniki:

1. Zakres czynnosci do umowy zlecenia

2. Oswiadczenie

3. Zgoda na przekazywanie wynagrodzenia na konto
4. Klauzula informacyjna RODO



